
 
        _______________ dnia  ___________ 
 
____________________________ 
     pieczęć nagłówkowa zakładu pracy 
 

ZAŚWIADCZENIE 
Znak: __________________ 
 
Zaświadcza się, Ŝe Pan/Pani _______________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________________ 

legitymujący(a) się dowodem osobistym serii ________ nr ______________________ wydanym 

przez ____________________________________ pesel ________________________________ 

zamieszkały(a) _________________________________________________________________ 

jest zatrudniony(a) ______________________________________________________________ 

na stanowisku __________________________________________________________________ 

z wynagrodzeniem miesięcznym netto  (średnia za ostatnie 3 mies. ) ______________________ zł  

(słownie ___________________________________________________________________) 

Wynagrodzenie nie jest/jest* obciąŜone, jeŜeli tak to z jakich tytułów 

_____________________________________________________________________________ 

Umowa o pracę została zawarta na czas określony / nieokreślony * od dnia ___________________ 

do dnia _______________________________. 

 Zakład pracy nie jest/jest* w likwidacji lub upadłości. 
W przypadku nieterminowego regulowania przez pracownika zobowiązań wobec Banku, zakład 
pracy zobowiązuje się do potrącenia z wynagrodzenia  pracownika naleŜności na rzecz Banku 
Kredytującego, na warunkach określonych w art. 91 Kodeksu pracy. 
 
* - niepotrzebne skreślić. 
 
 
 
 
 
 
.........................................................................................   .................................................................................................... 

główny księgowy lub osoba  przez niego upowaŜniona   kierownik zakładu pracy lub osoba  przez niego upowaŜniona 
  - podpis i pieczęć z nazwiskiem                       - podpis i pieczęć z nazwiskiem 


